
 

 

 

 

 

Acta Claustro escolar – 5 de noviembre de 2025 

Próximas reuniones 

 11 de marzo y 10 de junio de 2026 (fechas por determinar). 

Rol y composición del consejo escolar 

 Rol: consulta y construcción de elementos constructivos, votación del 
reglamento interno, sin poder decisorio. 

 Miembros: 15 representantes de padres, 15 representantes de profesores, 
director y proviseur. 

Proyectos y documentos del curso 2024-2025 

1. Carta Escuela-Familia – disponible en la web del colegio. 
2. Documento «El trabajo en casa» – se compartirá pronto con las familias, para 

fomentar rutinas diarias. 
3. Carta de uso de herramientas digitales – inspirada en Bien crecer con las 

pantallas. Se propone un taller para ayudar a los padres a configurar el control 
parental. 

4. Plan de Convivencia – publicado en noviembre 2025 en español, luego 
traducido al francés; guía de 17 páginas con anexos (protocolo antiacoso, 
reglamento interno, educación afectiva y relacional). Se actualizarádurante el 
curso. 

Semana de la ciudadanía 

 Intervención de un policía nacional sobre el uso de herramientas digitales. 

Balance y perspectivas del equipo pedagógico 

 Una sesión extra de inglés por semana en comparación con el curso pasado. 
 Desarrollo de proyectos en co-enseñanza. 
 Apoyo psicológico disponible (psicólogos y logopeda en videoconferencia). 
 Énfasis en plurilingüismo, aprendizaje sólido y bienestar de los alumnos. 

 

 

 



 

 

 

 

 

Viajesescolares : Les voyages des CE1 et CM1 sont préparés en classe avant, 
pendant et après le séjour, avec un dossier pédagogique validé par la proviseur et 
transmis à l’inspection. 

1. Colonia Sant Pere – CE1A/CE1B (27-29 abril 2026) 
o Reunióninformativa: 25 noviembre, 15:45. 
o Actividades:excursiones, land-art, talleres «Save-The-Med», museo Sa 

Bassa Blanca. 
o Coste estimado: 160 € poralumno. 

2. Sevilla – CM1A/CM1B (17-20 marzo 2026) 
o Actividades preparatorias en clase, alojamiento en Albergue Interjuven 

Sevilla. 
o Coste: 420 € en trespagos. 

 Fondo de solidaridad disponible para familias necesitadas. 

Celebración de los 50 años del colegio 

 Tema: Un año en el museo. 
 Cada clase estudia un artista y se convierte en un museo accesible a todos los 

alumnos. 

Preguntasdiversas y decisiones 

 La MLF podría ceder la gestión al sector privado, pero el colegio no cerrará. 
 Animar a los niños a traer diariamente su botella reutilizable para limpiarla en 

casa 
 Aumento de horas de inglés posible vía EFL, sin reducir catalán o español. 
 Bachillerato: BIF trilingüe/cuadrilingüe, BI bilingüe. 
 Seguridad: prohibición de estacionamiento en el colegio, suelo del patio 

protegido. 
 Posibilidad de fotos de hermanos. 
 Proyectos festivos: logo 50 años, fiesta de la música (26 junio 2026), ventas 

ocasionales para financiar viajes. 
 Comité de comedorpróximamente. 

 


